
Stellenangebot	#30245	Städtische	Frauenklinik	Geburtshilfe	in	Baden-Württemberg

Die	Städtische	Krankenhaus	gGmbH	ist	ein	renommiertes	Klinikum	der	Maximalversorgung	und	akademisches
Lehrkrankenhaus	in	Baden-Württemberg	Region	Mittlerer	Oberrhein.	Das	städtische	Krankenhaus	erfährt	einen
großen	Patientenzuspruch	und	ist	aktuell	mit	Neubauten	und	Erweiterungsbauten	aktiv	beschäftigt.

Der	Neubau	der	Ambulanz	der	Geburtshilfe	und	die	Eröffnung	neuer	Kreißsäle	sind	Teile	der	umfangreichen
Erweiterung	der	Geburtshilfe	des	Städtischen	Klinikums.	Somit	verfügt	das	Team	von	nunmehr	24	Vollzeit-Kräften
(davon	8	neue	Hebammen)	nun	über	exzellente	Räumlichkeiten	für	die	Geburtshilfe	in	der	Region	Oberrhein.

Wenn	die	Baumaßnahmen	abgeschlossen	sind,	steht	den	Familien	und	Mitarbeitenden	dann	ein	moderner,
freundlicher	und	großzügig	gestalteter	Entbindungsbereich	mit	sechs	Kreißsälen,	drei	Wehenzimmern	und
weiteren	Räumen	zur	Verfügung.“

Leitung	des	Hebammen-Teams	und	Sicherstellung	einer	reibungslosen	Ablauforganisation	in	den	6
Kreißsälen
Verantwortung	für	die	qualifizierte	fachliche	Betreuung	von	Schwangeren	und	Wöchnerinnen
Führung	der	Ausbildungsleitungen	der	studierenden	Hebammen
Fachliche	Weiterentwicklung	des	Hebammen-Teams	und	der	Geburtshilfe	vor	Ort
Sicherstellung	der	Einhaltung	aller	gesetzlichen	Standards	und	Qualitätsrichtlinien

Abgeschlossene	qualifizierte	Ausbildung	zur	Hebamme
bzw.	abgeschlossenes	Studium	der	Hebammenwissenschaften
Erfolgreich	abgeschlossener	Stationsleitungskurs
Mehrjährige	Berufserfahrung	im	Bereich	der	Geburtshilfe
Erfahrung	in	der	Leitung	eines	Teams	von	Vorteil

Kommunikationsstärke	und	Empathie	im	Umgang	mit	Patientinnen	und	Patienten
German	language	required:	C1	Level

Eine	anspruchsvolle	und	abwechslungsreiche	Leitungsaufgabe	in	einem	renommierten	Gesundheitszentrum
Attraktive	Eingruppierung	der	Stelle.	Darüber	hinaus	Pflegezulage,	sowie	garantierte	Jahressonderzahlung
Fort-	und	Weiterbildungsmöglichkeiten
Modernste	medizinische	Ausstattung	und	neue	Räumlichkeiten
Sehr	gute	Erreichbarkeit	des	Krankenhauses
Betriebliche	Altersversorgung	und	Gesundheitsmanagement

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann
senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-
gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung
selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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