
Die	Prentke	Romich	GmbH	mit	Sitz	in	Kassel	zählt	zu	den	führenden	Anbietern	in	Deutschland	für	Hilfsmittel	der	Unterstützten	Kommunikation
(UK).	Seit	1991	unterstützt	das	Unternehmen	Menschen,	die	nicht	oder	nur	eingeschränkt	sprechen	können,	mit	Beratung,	Versorgung,
Schulung	und	Service	–	in	enger	Zusammenarbeit	mit	Angehörigen,	Therapeuten,	Schulen	und	Kostenträgern.

Als	Teil	einer	US-amerikanischen	Unternehmensgruppe	arbeitet	Prentke	Romich	international	vernetzt	mit	wachsenden	EU-Aktivitäten	und
klaren	Anforderungen	an	Reporting,	Konsolidierung	und	US-GAAP-Kompatibilität	im	Finanzbereich.

In	dieser	Leitungsrolle	verantworten	Sie	das	Rechnungswesen	mit	klarer	Konzernperspektive:	Sie	stellen	sichere	Monats-,	Quartals-	und
Jahresabschlüsse	bereit,	entwickeln	Standards,	Kontrollen	und	Prozesse	weiter	und	sorgen	dafür,	dass	Zahlen	und	Unterlagen
konsolidierungs-	und	berichtsfähig	sind	(US	GAAP).

Sie	arbeiten	eng	mit	der	Geschäftsführung	in	Deutschland	sowie	mit	Group	Finance	in	der	US-Zentrale	zusammen.	Wichtige	Schnittstellen
sind	Steuerbüro/Wirtschaftsprüfung,	IT/ERP,	Controlling,	HR,	Einkauf,	Vertrieb/Service,	Operations	sowie	ggf.	europäische	Einheiten.

Abschlüsse,	Buchhaltung	&	Compliance
Sicherstellung	von	Monats-,	Quartals-	und	Jahresabschlüssen	(HGB-seitig	koordiniert,	US-GAAP-tauglich),	Abschlussqualität	und	Bilanzsicherheit.
Konzernbericht	&	Konsolidierung	
Weiterentwicklung	der	Berichtslogik	für	die	US-Unternehmensgruppe:	Reporting-Kalender,	Datenqualität,	konsistente	Berichtsunterlagen	und
Konsolidierungsfähigkeit.
Controlling,	Planung	&	Steuerung	
Aufbau	von	Kostenstellen,	Budget-	und	Personalplanung,	Forecast-Zyklen,	Abweichungsanalysen	und	Kennzahlen.	
Prozesse	&	Systeme	(Finance/IT)	
Optimierung	kaufmännischer	Abläufe	(Einkauf	bis	Zahlung,	Auftrag	bis	Rechnung,	Abschlussprozesse)	und	Aufbau	eines	internen
Kontrollsystems.
Führung,	Schnittstellen	&	Wachstum	(EU)	
Führung	und	Entwicklung	des	Finance-Teams	sowie	Sparring	für	Geschäftsführung	und	US-Zentrale.	Kaufmännische	Begleitung	von
Wachstum/Internationalisierung	und	Abstimmung	mit	Partnern.

Bilanzbuchhalter*in	(IHK)	mit	mehrjähriger	Verantwortung	im	Abschluss/Closing	und	Konzernumfeld	oder
Steuerfachwirtin	/	Steuerberaterin	mit	Konzern-/US-Bezug	(Reporting,	Policies,	Abschlussnähe)	oder
Wirtschaftsprüfer*in	oder	Audit-naher	Track	(Konzernabschlüsse,	Kontrollen,	Prüfungssicherheit)	ACCA	/	US	CPA	oder	vergleichbare
internationale	Qualifikation	oder
Studium	BWL/Wirtschaft	(Accounting/Finance)	–	wenn	die	Praxis	Konzernbericht/Konsolidierung/US	GAAP	abdeckt
Nachweisliche	Praxiserfahrung:	Jahresabschluss/Closing,	Konzernbericht	und	Konsolidierung
Nachweisliche	Praxiserfahrung:	US	GAAP	in	der	Anwendung	(Abschluss/Reporting/Policies)
Sehr	gutes	Deutsch	und	Englisch	(berichts-	und	abstimmungssicher)

Unbefristete	Festanstellung	mit	AT	Vertrag	sowie	attraktivem	Gesamtpaket	
Erstbesetzung	mit	Gestaltungsspielraum	und	klarer	Verantwortung	
Internationales	Konzernumfeld	mit	direkter	Schnittstelle	zu	Group	Finance	
Sinnstiftendes	Geschäftsmodell	(Unterstützte	Kommunikation)	
Hybridoption	(Kassel/remote-anteilig,	nach	Absprache)

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf
und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als
Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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