
Das	Bischöfliche	Generalvikariat	Hildesheim	ist	die	zentrale	Verwaltungsbehörde	des	Bistums	Hildesheim.	Mit	rund	2.500
Mitarbeitenden	in	Verwaltung,	Gemeinden	und	Einrichtungen	begleitet	es	das	Leben	von	über	510.000	Katholikinnen	und	Katholiken
in	einem	großen	Teil	Niedersachsens	–	von	Cuxhaven	bis	Hann.	Münden	und	von	der	Weser	bis	an	den	östlichen	Rand	des	Landes.

Zur	Verstärkung	wird	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	eine	erfahrene	Projektleitung	(m/w/d)	Digitalisierung	&	Systemintegration	in
Vollzeit	(39,8	Std./Woche)	gesucht	-	zunächst	befristet	auf	2	Jahre.	Dienstsitz	ist	am	Domhof	in	31134	Hildesheim.

Als	Projektleitung	übernehmen	Sie	die	Steuerungs-	und	Koordinationsverantwortung	für	die	zentralen	Digitalisierungsprojekte	des
Bistums	Hildesheim.	Sie	führen	die	Projekte	eigenständig,	sorgen	für	die	Einhaltung	von	Zeit-,	Budget-	und	Qualitätszielen	und
gestalten	den	Veränderungsprozess	aktiv	mit.

In	Ihrer	Rolle	arbeiten	Sie	eng	mit	den	Fachabteilungen	des	Generalvikariats,	den	Schulen	und	ihren	Trägern	sowie	den
eigenständigen	Pfarreien	zusammen.	Zudem	stimmen	Sie	sich	regelmäßig	mit	der	Bistumsleitung	ab	und	koordinieren	die
Zusammenarbeit	mit	externen	IT-Dienstleistern	und	Softwareanbietern.	Durch	diese	Schnittstellenfunktion	stellen	Sie	sicher,	dass
technische	Lösungen	erfolgreich	implementiert	und	von	den	beteiligten	Akteuren	akzeptiert	werden.

Sie	übernehmen	die	Leitung	zentraler	Digitalisierungsprojekte	im	Bistum	Hildesheim,	steuern	komplexe	Abstimmungsprozesse	und
gestalten	den	Veränderungsprozess	aktiv	mit.	Konkret	erwarten	Sie	folgende	Schwerpunkte:

Software-Einführung	im	Personalmanagement:	Auswahl	und	Implementierung	einer	neuen	Personalmanagement-
Software	inklusive	Begleitung	der	Veränderungsprozesse
IT-Konsolidierung	an	Schulen:	Vereinheitlichung	und	Optimierung	der	IT-Strukturen	im	Spannungsfeld	Schule,	Schulträger
und	IT
Software-Einführung	in	den	Pfarreien:	Einführung	einer	Verwaltungssoftware	unter	Einbindung	der	eigenständigen
Pfarreien

Abgeschlossenes	Hochschulstudium	(z.	B.	Informatik,	Wirtschaftsinformatik,	Projektmanagement,	BWL	oder	vergleichbare
Qualifikation)
Mehrjährige	Berufserfahrung	in	der	Leitung	komplexer	Digitalisierungsprojekte
Erfahrung	im	Changemanagement	sowie	in	der	Steuerung	externer	Dienstleister
Ausgeprägte	Kommunikations-	und	Moderationskompetenz	sowie	Projektmanagementkenntnisse	(PMP,	PRINCE2,	IPMA)	und
Organisationsstärke
Identifikation	mit	den	Werten	der	katholischen	Kirche
German	language	required:	C1	Level

Vergütung	nach	den	Arbeitsvertragsrichtlinien	des	Deutschen	Caritasverbandes	(AVR)	inkl.	zusätzlicher	Sozialleistungen
Flexible	Arbeitszeiten	und	familienfreundliche	Rahmenbedingungen
Befristete	Vollzeit	Stelle	39,8	Std./Woche	für	2	Jahre
Leitung	strategisch	wichtiger	Digitalisierungsprojekte	im	Bistum	Hildesheim
Gestaltungsspielraum	bei	komplexen	Veränderungsprozessen
Zusammenarbeit	mit	engagierten	Kolleginnen	und	Kollegen	in	Verwaltung,	Schulen	und	Pfarreien
Arbeitsplatz	in	zentraler	Lage	am	Hildesheimer	Domhof

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie	uns	Ihren
Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	bis	zum	21.09.2025	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns
bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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