Stellenangebot #30691 Ingenieurwesen Konstruktiver Ingenieurbau Norddeutschland

Bereichsleiter Geotechnik (m/w/d)

Filhrungsaufgabe im Infrastruktur- u. Energieumfeld - Top Perspektive

Arbeitgeber

Unser Auftraggeber ist ein spezialisiertes Ingenieurunternehmen im Umfeld Geotechnik, Baugrundberatung sowie
technischer Infrastruktur- und Energieprojekte. Das Unternehmen begleitet anspruchsvolle Vorhaben im Leitungs-,
Hochspannungs- und Anlagenumfeld.

Die Kombination aus mittelstandischer Struktur, technischem Spezialwissen und Anbindung an einen starken
Unternehmensverbund schafft ein stabiles Marktumfeld mit langfristigen Entwicklungsmadglichkeiten.

Rolle und Schnittstellen
Die Teamleitung Ubernimmt die fachliche und organisatorische Verantwortung fur den Bereich Geotechnik am Standort
Hamburg. Neben der Projektsteuerung geht es insbesondere um den Aufbau klarer Fihrungs- und Teamstrukturen.

Die Position arbeitet eng mit Geschaftsfihrung, Projektleitungen, Auftraggebern sowie externen Fachplanern zusammen.
Gesucht wird ausdrucklich keine reine Fachrolle, sondern eine Persdnlichkeit mit Ambition auf unternehmerische
Mitgestaltung.

Aufgaben und Verantwortung
= Fachliche Leitung des Bereichs Geotechnik
= Entwicklung des eigenen Teams (Ingenieure, Geologen, Techniker)
= Steuerung geotechnischer Infrastrukturprojekte
= Bewertung von Baugrund- und Griandungsfragen
= Begleitung von Baugrunduntersuchungen und Gutachten
= Verantwortung fir Qualitat, Termine und Wirtschaftlichkeit
= Abstimmung mit Auftraggebern und Projektpartnern
= Unterstltzung der Geschaftsfuhrung bei strategischen Themen
= Mitwirkung am Ausbau des Geschaftsfeldes
= Perspektivisch Ubernahme weitergehender Fiihrungsverantwortung

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)
= Abgeschlossenes Hochschulstudium Bauingenieurwesen, Geotechnik, Geologie oder vergleichbar
= Mehrjahrige Erfahrung in Geotechnik oder Baugrundberatung
= Flhrungserfahrung - beispielsweise als Teamleitung
= Unternehmerisches Denken und strukturierte Arbeitsweise
= Sicheres Auftreten gegenuber Auftraggebern und Projektpartnern
= German language required: C1 level minimum

Vertragsangebot
= Unbefristete Festanstellung mit attraktivem Gehaltspaket
= Top Perspektive: Aufstieg in Management-Position
= Entwicklungsmadglichkeit bis in die Geschaftsfuhrung
= Neu geschaffene Flihrungsposition mit Gestaltungsspielraum
= Langfristige Perspektive im Infrastruktur- und Energiemarkt
= Direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung
= Anspruchsvolle technische Projekte mit regionalem und Uberregionalem Projektbezug

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert? Dann senden Sie
uns lhren Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben als PDF an bewerbung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns bei Ilhnen
mit weiteren Details. FUr Sie als Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

'J kontrast Ihre Bewerbung bitte an bewerbung@kontrast-gmbh.de.
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