
Der	beauftragende	Logistikdienstleister	mit	Sitz	in	Köln	ist	ein	innovativer	Anbieter	von	Logistiklösungen	bis	in	den
Einzelhandel	hinein;	mit	exzellenten	großen	national	agierenden	Handelskunden.	Das	Unternehmen	verfügt	über
intelligente	Software	zur	Optimierung	der	nationalen	Warentransporte	und	realisiert	gemeinsam	mit	Kunden	passgenaue
Lösungen	für	den	effizienten	Warenstrom	bis	in	den	Einzelhandel	hinein.

Als	Dispositionsleiter	Fernverkehr	(Straße)	übernehmen	Sie	die	operative	Verantwortung	für	alle	Fernverkehrsaktivitäten
im	Unternehmen.	Sie	führen	das	Dispositionsteam,	entwickeln	Touren-	und	Netzstrukturen	und	koordinieren	externe
Logistikpartner.

In	enger	Zusammenarbeit	mit	der	Leitung	Nahverkehr,	der	Geschäftsführung,	IT,	Controlling	und	Netzplanung	gestalten	Sie
zukunftsfähige	Transportlösungen	und	treiben	die	digitale	Weiterentwicklung	der	Logistikprozesse	voran.

Operative	Leitung	der	Disposition	Fernverkehr	(Straße):	Touren-/Relationsteuerung,	Auslastung,	Tagessteuerung.
Steuerung	und	Entwicklung	des	Frachtführernetzes/Subunternehmerpools	(Charter/Langstrecke;	Spot-	&
Kontraktverkehre).
KPI-getriebene	Performance-Steuerung:	ETA/OTIF,	€/km,	Leerkilometer,	Stand-	und	Wartezeiten.
Digitale	Exzellenz:	Sicherer	Einsatz	von	TMS/Dispositionstools,	Telematik,	ETA-/Track&Trace	sowie	Slot-

/Rampenportalen.
Führung	&	Coaching	der	Disponent*innen;	Schicht-	und	Einsatzplanung,	Wissenstransfer.
Enge	Zusammenarbeit	mit	Nahverkehr/Hub,	Customer	Service,	Vertrieb,	IT/BI	und	Controlling.
Operatives	Eskalations-	und	Störungsmanagement	(Pannen,	Kapazitätslücken,	zeitkritische	Sendungen).
Compliance	&	Qualität:	Lenk-	und	Ruhezeiten,	Maut,	Ladungssicherung;	optional	ADR/Gefahrgut.

Mehrjährige	Dispositionserfahrung	im	Straßengüter-Fernverkehr	(Linehaul/Hauptlauf)	–	ideal	in	einer	Leitungs-
/Teamleitungsfunktion.
Abschluss	als	Kaufmann/-frau	für	Spedition	und	Logistikdienstleistung,	Verkehrsfachwirt*in	o.	ä.;	auch
Speditionsleiter-Hintergrund	willkommen.
Sehr	sicher	im	Umgang	mit	TMS/Dispositionstools,	Telematik,	ETA/Track&Trace;	gute	Excel-/ERP-Kenntnisse.
Ausgeprägte	Lage-	und	Tagessteuerung,	Belastbarkeit,	schnelle	Entscheidungen,	Hands-on	in	Peak-Phasen.
Verhandlungssicher	mit	Frachtführern;	netzwerkstark,	kosten-	und	qualitätsbewusst,	KPI-orientiert.
Deutsch	sehr	gut;	Englisch	von	Vorteil

Schlüsselrolle	mit	Wirkung:	operative	Entlastung	der	GF	und	Gestaltungsspielraum	im	Dispo-Setup.
Digital	geprägtes	Arbeitsumfeld	mit	kurzen	Wegen	und	direkter	Zusammenarbeit	mit	der	Geschäftsführung.
Unbefristete	Festanstellung	mit	leistungsorientiertem	Vergütungspaket,	moderne	Arbeitsmittel,
Weiterentwicklungsmöglichkeiten.
Exzellente	Entwicklungsperspektive
Arbeitsort	Einarbeitung	Köln	(halbes	Jahr)	-	danach	auch	remote	möglich

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie
uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns
bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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