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Stellvertretende IT-Leitung / Head of IT — Berlin

Fihrender Projekttrager und Projektentwickler GmbH

Der Arbeitgeber in Berlin

Unser Mandant ist ein mittelstandisch gepragtes, inhabergefiihrtes Unternehmen mit klarem Fokus auf technologiebasierte
Dienstleistungen und datengetriebene Wertschopfung. Die Organisation entwickelt sich dynamisch weiter, setzt auf
moderne Tools und agile Prozesse und bietet Fach- und Fuhrungskraften viel Gestaltungsfreiheit.

In dieser Funktion sind Sie Teil eines professionellen Fuhrungsteams, erhalten volle Riickendeckung durch die
Geschaftsleitung und gestalten die weitere Entwicklung der IT maBgeblich mit. Es erwartet Sie eine langfristige Perspektive
in einem modernen Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen, einer offenen Unternehmenskultur und viel Raum fur
Eigenverantwortung.

Thre Rolle & Schnittstellen

In Threr Funktion berichten Sie direkt an die Geschaftsfuhrung und vertreten den Bereichsverantwortlichen in allen
strategischen und operativen IT-Belangen. Sie sind erste Ansprechperson fur das operative Tagesgeschaft, steuern
Projekte eigenverantwortlich und bringen Ihre Expertise aktiv in die strategische Weiterentwicklung der IT ein.

Als integrative FUihrungskraft arbeiten Sie eng mit den Bereichen Projektmanagement, Operations, Data und Controlling
zusammen und vertreten die IT auch in bereichstibergreifenden Initiativen und Gremien.

Thre Aufgaben — Aufbau, Steuerung und Weiterentwicklung
= Leitung und Ausbau der internen IT-Organisation sowie Steuerung externer Dienstleister

= Weiterentwicklung und Umsetzung der IT-Strategie in Abstimmung mit der GeschaftsfUhrung und dem Head of
Technology

= Sicherstellung des laufenden IT-Betriebs, inkl. Infrastruktur, IT-Security, Applikationen und User Support

= Planung und Umsetzung von Digitalisierungs- und Transformationsprojekten (Cloud, ERP, DMS etc.)

= Analyse und Optimierung bestehender Prozesse und Systeme

= Budgetverantwortung und IT-Controlling

Thr Profil — fiihrungserfahren, systemstark, zukunftsorientiert
= Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder vergleichbare Qualifikation
= Mehrjahrige Berufserfahrung in leitender IT-Funktion, idealerweise im Mittelstand
= Erfahrung in der Fihrung von Teams sowie in der Steuerung externer IT-Partner
= Fundierte Kenntnisse in IT-Architekturen, Netzwerken, IT-Security und Applikationsmanagement
= Praxis in der Einfihrung und dem Betrieb von Systemen (Cloud, ERP, DMS, Ticketsysteme)
= Strategisches Denken, Umsetzungsstarke und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Vertragsangebot
= Unbefristete Festanstellung mit AT Vertrag
= Attraktive Vergutung, flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten madglich
= Flhrungsrolle mit Entwicklungspotenzial
= Hochmoderne IT-Umgebung und anspruchsvolle Projektlandschaft
= Standort Berlin mit sehr guter Verkehrsanbindung
= Kollegiales Arbeitsklima und flache Hierarchien

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert? Dann senden Sie
uns lhren Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben als PDF an personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns
bei lhnen mit weiteren Details. Fur Sie als Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

'J kontrast Ihre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.

Personalberatung GmbH Kontrast Personalberatung GmbH ¢ Banksstr 6 « 20097 Hamburg
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