Stellenangebot #30543 Transport, Logistik und Supply Chain Deutschland

Leiter Fernverkehr (m/w/d)

Digitale Transportlogistik. Effizient. Nachhaltig. Zukunftsorientiert.

Thr Arbeitgeber: Innovativer digitaler Logistikdienstleister Kéln

Der beauftragende Logistikdienstleister mit Sitz in KélIn ist ein innovativer Anbieter digitaler Logistiklésungen mit exzellenten groBen
national agierenden Handelskunden. Das Unternehmen entwickelt intelligente Software zur Optimierung von Transportnetzwerken
und realisiert gemeinsam mit Kunden passgenaue Lésungen fur effiziente Warenstrome bis in den Einzelhandel hinein. Mit hoher
technologischer Expertise, agilen Prozessen und einem ambitionierten Team gestaltet die Unternehmung die nachhaltige Zukunft
der Transportlogistik - intelligent, transparent und vernetzt.

Ihre Rolle als Leiter Fernverkehr und Schnittstellen
Als Leiter Fernverkehr (Stralle) Ubernehmen Sie die strategische und operative Verantwortung fir alle Fernverkehrsaktivitaten im
Unternehmen. Sie fihren das Dispositionsteam, entwickeln Touren- und Netzstrukturen und koordinieren externe Logistikpartner.

In enger Zusammenarbeit mit der Leitung Nahverkehr, der Geschaftsfiihrung, IT, Controlling und Netzplanung gestalten Sie
zukunftsfahige Transportlésungen und treiben die digitale Weiterentwicklung der Logistikprozesse voran.

Aufgaben
In dieser Schllsselposition verantworten Sie den operativen und strategischen Aufbau sowie die Weiterentwicklung des Bereichs
Fernverkehr (Stral3e). Dabei fuhren Sie ein wachsendes Team und steuern alle wesentlichen Prozesse:

= Planung, Steuerung und Uberwachung von nationalen und internationalen Fernverkehrs-Relationen

= Aufbau effizienter Touren- und Netzstrukturen inkl. Partnernetzwerke

= FUhrung und Entwicklung des eigenen Dispositionsteams

= Auswahl, Steuerung und Entwicklung von Transportdienstleistern und Subunternehmern

= Sicherstellung der Einhaltung von Service Levels, Wirtschaftlichkeit und gesetzlicher Vorgaben

» Zusammenarbeit mit den Bereichen Softwareentwicklung, Netzplanung, Customer Solutions und Controlling

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)

Sie sind eine unternehmerisch denkende Persdnlichkeit mit logistischer Kompetenz und digitalem Mindset. Ihre Qualifikation:

= Mehrjahrige Flhrungserfahrung im Bereich Fernverkehr / Disposition (StraRe)

= Ausbildung oder Studium im Bereich Spedition, Logistik oder Supply Chain Management

s Fundierte Kenntnisse in der Steuerung von Transportnetzen, Tourenplanung, Frachteinkauf und Disposition
= Erfahrung mit digitalen Tools und Plattformen (z. B. TMS, ERP, Bl-Systeme)

= Ausgepragte Kommunikations- und Fihrungskompetenz

= Hohe Eigeninitiative, strukturierte Arbeitsweise und Teamorientierung

Vertragsangebot
= Eine anspruchsvolle Schlisselrolle in einem innovativen Unternehmen der digitalen Transportlogistik
= Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung
= Mitgestaltungsmadglichkeiten in einem dynamischen Wachstumsumfeld
= Leistungsgerechte Vergutung und moderne Arbeitsbedingungen
= Standort KoIn - verkehrsgtinstig und urban angebunden

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert? Dann senden Sie uns lhren
Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben als PDF an personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns bei Ihnen mit
weiteren Details. Fur Sie als Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

'J kontrast lhre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.

Personalberatung GmbH Kontrast Personalberatung GmbH ¢ Banksstr 6 « 20097 Hamburg
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