
Stellenangebot	#30491	in	Berlin	Brandenburg	Bauingenieurwesen	Tiefbau	und	Hochbau

Der	renommierte	Systemdienstleister	mit	Fokus	Infrastruktur-Projekte	ist	führend	im	Bereich
Bauingenieurdienstleistungen	Bahninfrastrukturprojekte	bundesweit.

Als	Komplettanbieter	deckt	das	Ingenieur-Unternehmen	mit	Sitz		alle	konstruktiven	Ingenieurbau	Leistungen	rund
um	Überführungsbauwerke,	Funktionsgebäude,	Tunnel,	Stützbauwerke	und	Bahnhöfe	ab.	Mit	innovativen
Technologien,	mit	einem	modernen	Maschinenpark	und	hochqualifizierten	Fachkräften	und	Spezialisten	bietet	das
Unternehmen	nachhaltige	Lösungen	für	Verkehrsinstruktur-Projekte.

Als	Oberbauleiter:in	verantworten	Sie	die	umfassende	Steuerung	von	Bauprojekten	im	Bereich	Bahninfrastruktur.
Sie	koordinieren	sämtliche	Projektphasen	von	der	Planung	über	die	Ausschreibung	bis	hin	zur	Bauausführung,
stellen	die	Einhaltung	von	Qualitäts-,	Termin-	und	Kostenvorgaben	sicher	und	sind	zentrale	Ansprechperson	für
Auftraggeber,	Behörden	und	Projektpartner.	Sie	führen	Teams,	steuern	externe	Dienstleister	und	tragen
maßgeblich	zum	Projekterfolg	bei.	Ihr	Arbeitsplatz	ist	vor	Ort	bei	den	Großprojekten	und	in	der	Zentrale	in	der
Metropolregion	Berlin-Brandenburg.

Eigenverantwortliche	Leitung	von	anspruchsvollen	Projekten	im	konstruktiven	Ingenieurbau	für	die
Bahninfrastruktur.
Steuerung	und	Überwachung	aller	Projektphasen	von	der	Planung	bis	zur	Fertigstellung.
Sicherstellung	von	Qualität,	Terminen	und	Kosten	unter	Einhaltung	technischer	und	vertraglicher	Vorgaben.
Führung	und	Koordination	von	interdisziplinären	Projektteams	sowie	externen	Dienstleistern.
Ansprechpartner	für	Kunden,	Behörden	und	Partnerunternehmen.

Abgeschlossenes	Masterstudium	im	Bereich	Bauingenieurwesen	oder	Wirtschaftsingenieurwesen	mit
Fachrichtung	Bau
Fundierte	Kenntnisse	im	Bereich	Bahninfrastruktur	und	relevanter	Regelwerke	(z.	B.	VOB,	HOAI,	Ril).
Erfahrung	in	der	Leitung	und	Abwicklung	von	Projekten	im	konstruktiven	Ingenieurbau.
Organisationstalent,	Eigeninitiative	und	Durchsetzungsstärke.
Kommunikationsstärke	sowie	Freude	an	der	Zusammenarbeit	mit	unterschiedlichen	Stakeholdern.
German	language	required	Minimum:	C2	Level
Führerschein	notwendig

Unbefristete	Festanstellung	mit	Vollzeit	Arbeitsvertrag
Attraktives	Jahresfestgehalt	mit	Tantiemenvereinbarung
30	Tage	Jahresurlaub
Projektstelle	ohne	Personalführung
Möglichkeit	Mobile	Working	&	Home	Office	Tage
Firmenwagen	und	betriebliche	Altersversorgung

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann
senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-
gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung
selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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