
Unser	Auftraggeber	ist	eine	etablierte	kommunale	Verwaltung	im	norddeutschen	Raum	mit	hoher	Verantwortung	für	Verkehrsinfrastruktur,
Ingenieurbauwerke	und	technische	Anlagen	im	öffentlichen	Raum.	Für	die	Abteilung	Straßen	und	Brücken	wird	im	Rahmen	einer	vertraulichen
Personalberatung	eine	erfahrene	Persönlichkeit	aus	dem	Bauingenieurwesen	gesucht.

Im	Mittelpunkt	der	Position	steht	die	verantwortliche	Steuerung	und	fachliche	Begleitung	anspruchsvoller	Ingenieurbauprojekte.	Dazu	gehören
insbesondere	Brückenneubauten,	Brückenunterhaltung	und	Instandsetzungsmaßnahmen	sowie	weitere	Ingenieurbauwerke	wie	Schleusen,
Wasserbauwerke,	Hafenanlagen	und	Industriegleise.	Die	Aufgabe	verbindet	technisches	Fachwissen,	Projektverantwortung,
Dienstleistersteuerung	und	kommunale	Gestaltungskraft.

Leitung	und	fachliche	Verantwortung	für	das	Sachgebiet	Ingenieurbauten	innerhalb	der	Abteilung	Straßen	und	Brücken	
Steuerung,	Koordination	und	Begleitung	von	Neubau-,	Sanierungs-,	Unterhaltungs-	und	Instandsetzungsprojekten	im	konstruktiven
Ingenieurbau	
Besonderer	Schwerpunkt	auf	Brückenbauwerken:	Neubau,	Unterhaltung,	Instandsetzung,	Zustandsbewertung	und	technische
Weiterentwicklung	
Betreuung	weiterer	Ingenieurbauwerke	und	Infrastrukturprojekte,	unter	anderem	Schleusen,	Wasserbauwerke,	Hafenanlagen	und
Industriegleise	
Fachliche	Begleitung	und	Steuerung	externer	Ingenieur-,	Planungs-	und	Gutachterbüros	sowie	weiterer	beauftragter	Dienstleister	
Mitwirkung	bei	Ausschreibungen,	Vergaben,	Vertragsabwicklung	und	technischer	Prüfung	von	Planungs-	und	Ausführungsunterlagen	
Wahrnehmung	beziehungsweise	fachliche	Begleitung	der	örtlichen	Bauüberwachung	bei	Projekten	des	konstruktiven	Ingenieurbaus	
Sicherstellung	einer	qualitäts-,	termin-	und	kostengerechten	Projektumsetzung	unter	Berücksichtigung	technischer,	rechtlicher	und
kommunaler	Anforderungen	Abstimmung	mit	internen	Fachbereichen,	Behörden,	Versorgungsträgern,	Projektpartnern	sowie	weiteren
öffentlichen	und	privaten	Beteiligten	
Beitrag	zur	nachhaltigen	Weiterentwicklung	der	kommunalen	Verkehrsinfrastruktur	und	zur	dauerhaften	Betriebssicherheit	der
Ingenieurbauwerke

Abgeschlossenes	Studium	im	Bauingenieurwesen	oder	eine	vergleichbare	ingenieurtechnische	Qualifikation	
Fundierte	Berufserfahrung	in	der	Planung,	Steuerung,	Umsetzung	oder	Bauüberwachung	von	Ingenieurbauprojekten	
Technisches	Know-how	im	konstruktiven	Ingenieurbau,	idealerweise	mit	Bezug	zu	Brückenbau,	Brückenunterhaltung,
Wasserbauwerken,	Hafenanlagen	oder	vergleichbarer	Infrastruktur	
Sicherer	Umgang	mit	Planungs-,	Ausführungs-	und	Bestandsunterlagen	sowie	Fähigkeit	zur	fachlichen	Bewertung	technischer
Lösungen	
Erfahrung	in	der	Betreuung,	Koordination	und	fachlichen	Steuerung	externer	Planungsbüros,	Gutachter,	Bauunternehmen	oder	weiterer
Dienstleister	
Kenntnisse	in	Ausschreibung,	Vergabe,	Vertragsabwicklung	und	Projektcontrolling	öffentlicher	Bauvorhaben	von	Vorteil	
Strukturierte,	verantwortungsbewusste	und	lösungsorientierte	Arbeitsweise	mit	Blick	auf	Qualität,	Termine,	Kosten	und
Betriebssicherheit	
Kommunikationsstärke	in	der	Zusammenarbeit	mit	Verwaltung,	Behörden,	Projektpartnern,	Dienstleistern	und	politischen	Gremien	
Freude	an	einer	verantwortungsvollen	Aufgabe	im	öffentlichen	Dienst	mit	sichtbarem	Beitrag	zur	kommunalen	Infrastruktur
German	language	required:	C1	Level	minimum

Unbefristete	Festanstellung	in	Vollzeit	mit	einer	Wochenarbeitszeit	von	39	Stunden	mit	flexiblen	Arbeitszeitmodellen	sowie	Home	Office	Tagen.

Die	Position	bietet	eine	verantwortungsvolle	technische	Führungsaufgabe	im	öffentlichen	Dienst	mit	hoher	Sichtbarkeit	und	langfristiger
Wirkung.	Sie	arbeiten	an	Bauwerken,	die	für	Mobilität,	Sicherheit,	Wirtschaftsverkehr	und	kommunale	Entwicklung	unmittelbar	relevant	sind.

Geboten	wird	ein	vielseitiges	Aufgabenfeld	mit	anspruchsvollen	Ingenieurbauprojekten,	verlässlichen	Rahmenbedingungen,	fachlichem
Gestaltungsspielraum	und	der	Möglichkeit,	kommunale	Infrastruktur	sichtbar	weiterzuentwickeln.	Die	Vergütung	erfolgt	entsprechend	der
Qualifikation	und	den	Regelungen	des	öffentlichen	Dienstes.

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf
und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als
Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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