
Die	Kompakttraining	GmbH	&	Co.	KG	ist	seit	über	20	Jahren	eine	renommierte	Weiterbildungsgesellschaft	mit	dem
Schwerpunkt	auf	berufsnahen,	praxisorientierten	Präsenztrainings	in	ganz	Deutschland.	Unsere	Seminare	–	ob
Kommunikation,	Führung,	Projektmanagement	oder	Selbstorganisation	–	finden	zentral	in	den	Metropolregionen	in
Deutschland	und	Inhouse	bei	unseren	Auftraggebern	statt.	Was	uns	auszeichnet:	kleine	Gruppen,	persönliche	Atmosphäre,
methodisch-didaktischer	Tiefgang	und	Trainer*innen,	die	Bildung	als	Begegnung	verstehen.

Sie	sind	als	fest	angestellter	Trainerin	verantwortlich	für	die	eigenständige	Durchführung	unserer	offenen	Seminare	und
Inhouse-Schulungen.	Dabei	stehen	Sie	in	direkter	Verbindung	zu	den	Seminarteilnehmenden,	repräsentieren	unsere
Haltung	nach	außen	und	gestalten	Lernsituationen	lebendig,	strukturiert	und	teilnehmerzentriert.	Ihr	Fokus	liegt	auf	dem
gelingenden	Lernprozess	–	Ihre	Bühne	ist	der	Seminarraum.

Sie	arbeiten	eng	mit	unserer	Seminarorganisation	und	Geschäftsführung	zusammen.	Auch	mit	den	anderen	Trainerinnen
befinden	Sie	sich	im	kontinuierlichen	kollegialen	Austausch	–	digital,	telefonisch	und	regelmäßig	face-to-face	in	unseren
internen	Weiterbildungen	und	Trainerinnen-Meetings.

Sie	führen	eigenverantwortlich	unsere	bewährten	Präsenzseminare	bundesweit	durch	–	in	Hotels,	Akademien	und
bei	Unternehmen	vor	Ort.
Sie	gestalten	Lernprozesse	lebendig,	empathisch	und	praxisnah	–	ohne	PowerPoint-Schlachten	oder
Frontalbeschallung.
Sie	begleiten	Menschen	in	beruflichen	Rollen	und	Herausforderungen	–	mit	Herz,	Haltung	und	Humor.
Sie	arbeiten	im	festen	Team	–	nicht	als	Solo-Freelancerin,	sondern	als	geschätzter	Teil	unseres	Trainer*innen
...	und	Sie	helfen	im	Bildunsmanagement	und	der	Kundenbetreuung	mit

	

Praktische	Lebenserfahrung	mitbringt
Erfahrung	in	Training,	Moderation	oder	beruflicher	Bildung	mitbringt
Freude	an	der	direkten	Bildungs-Arbeit	mit	Erwachsenen	hat
Sich	in	Seminarräumen	wohler	fühlt	als	am	Schreibtisch
Gerne	reist	und	Präsenzseminare	in	ganz	Deutschland	leitet
Ein	abgeschlossenes	Studium	in	Erwachsenenbildung,	Wirtschaftspädagogik	o. Ä.	vorweisen	kann
Souverän	und	sicher	in	der	Gruppe	auftritt	und	gleichzeitig	empathisch	auf	Einzelne	eingeht
Lust	hat,	Teil	eines	wertebasierten,	qualitätsorientierten	und	menschennahen	Bildungsunternehmens	zu	werden

Unbefristete	Festanstellung
Freiberuflerinnen	unerwünscht
Ein	attraktives	Festgehalt	mit	betrieblichen	Sozialleistungen
Systematische	Einarbeitung	und	Unterstützung
Ein	herzlich	kollegiales	Trainerteam,	das	offen	für	neue	Kolleg:innen	ist
Viele	und	regelmäßige	Kundentermine	im	Außeneinsatz	und	Onlinestudio
Geregelte	Arbeitstage	und	Arbeitszeiten,	keine	Wochenendarbeit

Interesse	an	dieser	Stelle?	Dann	senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	zu.	Wir	melden	uns
bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	entstehen	selbstverständlich	keine	Kosten.

Ihre	Bewerbung	bitte	an:	personalberatung@kontrast-gmbh.de	
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