
Die	Kontrast	Personalberatung	GmbH	ist	eine	inhabergeführte,	zertifizierte	Headhunting-Agentur	mit	Sitz	in	Hamburg.	Seit
über	30	Jahren	besetzen	wir	anspruchsvolle	Fach-	und	Führungspositionen	im	öffentlichen	Dienst,	Gesundheitswesen,
Ingenieurwesen,	IT	und	Bildung.

Unser	Alleinstellungsmerkmal:	Feste,	psychologisch	geschulte	Personalberater*innen,	die	mit	hoher	Qualität,	Transparenz
und	Menschlichkeit	arbeiten	–	ganz	ohne	Provisionsdruck.	Wir	stehen	für	strukturierte	Prozesse,	echtes	Teamwork	und
verantwortungsvolles	Recruiting	mit	Haltung.

Du	übernimmst	die	Direktansprache	qualifizierter	Fach-	und	Führungskräfte	und	begleitest	Kandidatinnen	persönlich	durch
den	gesamten	Auswahlprozess.	Dabei	arbeitest	du	eng	mit	unseren	Projektleiterinnen,	Diagnostiker*innen	und	dem
Mandantenkontakt	zusammen.	Du	analysierst	Zielmärkte,	entwickelst	Suchstrategien	und	bist	zentrale	Ansprechperson	für
alle	Recruiting-Fragen	–	immer	verbindlich,	professionell	und	mit	feinem	Gespür	für	Menschen	und	Situationen.

Direkte	Kandidatenansprache	(Active	Sourcing,	Direct	Search)	über	XING,	LinkedIn,	unsere	Datenbank	und	Marktanalysen
Betreuung	und	Begleitung	von	Führungskräften,	Spezialist*innen	und	High	Potentials	durch	den	gesamten	Besetzungsprozess
Entwicklung	von	Suchstrategien,	Zielfirmenlisten	und	Branchenscreenings
Beratung	von	Mandant*innen	bei	der	Erstellung	von	Anforderungsprofilen	und	Stellenbeschreibungen
Mitarbeit	in	Executive-Search-Projekten,	von	Geschäftsführung	bis	Facharzt

Lebenserfahrung	in	jeder	Hinsicht	
Erfahrung	im	Recruiting,	Active	Sourcing	oder	Bewerbermanagement
Ausbildung	oder	Studium	im	Bereich	Personal,	Pädagogik,	Psychologie,	Wirtschaft	oder	vergleichbar

Berufserfahrung	in	der	Personalberatung,	im	Recruiting	oder	aus	der	Branche	(HR,	Vertrieb,	Kommunikation,
Medizin,	Technik	o. Ä.)
Freude	an	der	Gesprächsführung	und	Menschenkenntnis
Lust	auf	Netzwerkarbeit,	Recherchen	und	Kreativität	in	der	Ansprache
Bereitschaft,	Verantwortung	für	Projekte	zu	übernehmen	–	mit	Qualität	statt	Hektik
Gutes	Deutsch	in	Wort	und	Schrift,	souveräner	Umgang	mit	digitalen	Tools

Lust	auf	Büropräsenz	in	Hamburg:	auch	du	hast	keinen	Bock	auf	Home	Office	tralala

Eine	festangestellte	Stelle	in	einem	stabilen,	inhabergeführten	Unternehmen
Kolleg*innen,	die	miteinander	statt	gegeneinander	arbeiten
Ein	Arbeitsplatz	im	modernen	Büro	mitten	in	Hamburg	–	hell,	offen,	ergonomisch
Ein	Team,	das	vielfältige	Branchen	betreut:	Gesundheitswesen,	öffentlicher	Dienst,	Technik,	Bildung	und	mehr
Echte	Wertschätzung,	strukturierte	Einarbeitung	und	Entwicklungsmöglichkeiten	–	ohne	Buzzwords

Dann	sende	uns	deinen	Lebenslauf	und	dein	Motivationsschreiben	als	PDF	zu.	Wir	melden	uns	bei	Dir	mit	weiteren	Details.

Deine	Bewerbung	bitte	an:	personalberatung@kontrast-gmbh.de	
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