
Stellenangebot	#30509	Öffentlicher	Dienst	Architektur	und	Ingenieurwesen

Die	Kommune	liegt	im	landschaftlich	reizvollen	Osten	der	Region	Stuttgart	und	zeichnet	sich	durch	ein	hohes	Maß
an	Lebensqualität,	kulturelle	Vielfalt	und	eine	lebendige	Bürgerschaft	aus.	Die	gute	Infrastruktur,	zahlreiche
Bildungs-	und	Betreuungsangebote	sowie	die	Nähe	zur	Landeshauptstadt	machen	die	Gemeinde	zu	einem
attraktiven	Wohn-	und	Arbeitsort	–	mit	wachsenden	Herausforderungen	und	Chancen	für	eine	nachhaltige
Stadtentwicklung.

Als	Projektleitung	übernehmen	Sie	die	zentrale	Steuerung,	Koordination	und	Umsetzung	eines	städtebaulichen
Konversionsprojekts.	Dieses	Projekt	umfasst	die	nachhaltige	Entwicklung	eines	ehemaligen	Klinikareals	zu	einem
vielfältigen,	ökologischen	und	sozial	durchmischten	Stadtquartier	mit	Modellcharakter.	Sie	sind	Bindeglied
zwischen	Verwaltung,	Planungspartnern,	Gremien	und	Öffentlichkeit	–	mit	direkter	Berichtslinie	zur
Bürgermeisterin.

Übernahme	der	Projektsteuerung	für	ein	Großprojekt
Koordination	der	beteiligten	Fachbereiche,	Planungsbüros,	Projektentwickler	und	Bauherren
Begleitung	des	städtebaulichen	und	hochbaulichen	Wettbewerbsverfahrens	sowie	der	baulichen	Umsetzung
Kommunikation	und	Abstimmung	mit	politischen	Gremien,	Bürger*innen	und	der	Projektgesellschaft
Steuerung	von	Bebauungsplanverfahren	und	haushaltsrelevanter	Prozesse
Mitwirkung	an	strategischen	Fragestellungen	zur	nachhaltigen	Stadtentwicklung

Abgeschlossenes	Studium	der	Stadtplanung,	Raumplanung,	Architektur	oder	vergleichbarer	Fachrichtungen
Erfahrung	in	der	Projektleitung	komplexer	städtebaulicher	Vorhaben,	idealerweise	im	kommunalen	Kontext
Sehr	gute	Kenntnisse	im	Bauplanungsrecht,	Städtebaurecht	und	Projektmanagement
Souveränes	Auftreten,	diplomatisches	Geschick	sowie	Kommunikationsstärke	gegenüber	Verwaltung,	Politik
und	Öffentlichkeit
Strukturierte,	eigenverantwortliche	Arbeitsweise	sowie	hohe	Organisationskompetenz

Eine	verantwortungsvolle	und	sinnstiftende	Tätigkeit	mit	langfristiger	Perspektive
Vergütung	nach	TVöD	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung
Flexible	Arbeitszeiten	und	Möglichkeiten	zum	mobilen	Arbeiten
Ein	engagiertes,	interdisziplinäres	Team	und	direkte	Zusammenarbeit	mit	der	Verwaltungsspitze
Weiterbildungs-	und	Entwicklungsmöglichkeiten
Arbeitsplatz	in	landschaftlich	reizvoller	Lage	–	mit	guter	Anbindung	an	Stuttgart

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann
senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-
gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung
selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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