
Wir	sind	Kontrast	–	Hamburger	Headhunter	mit	Herz	für	Wirkung.	Wir	arbeiten	bundesweit	für	Städte	&	Kommunen,
Kliniken	&	MVZ,	Energie-	und	Wasserbetriebe,	Bau	&	Infrastruktur,	IT	&	Digital.	Wir	sprechen	Menschen	an,	die	etwas
bewegen:	Ärztinnen,	Pflegeleiter,	Ingenieurinnen,	Projektleiter,	IT-Talente	und	Management.

Bei	uns	triffst	du	echte	Karrieregeschichten:	Nachfolge	in	der	Geschäftsführung,	Aufbau	neuer	Teams,	Modernisierung	von
Krankenhäusern,	Sanierung	von	Brücken,	Daten-	&	KI-Projekte	in	der	Verwaltung.	Direkt	dran,	nah	am	Menschen,	mitten	im
Arbeitsmarkt	–	mit	starken	Netzwerken	und	spannenden	Mandaten.

Du	steigst	direkt	ins	Projekt	ein:	Zielfirmen	recherchieren,	passende	Profile	finden,	auf	LinkedIn/XING	anschreiben,
Interviews	koordinieren,	Kurzprofile	schreiben	–	für	Jobs	in	Medizin,	Pflege,	Technik,	IT,	Verwaltung	und	Management,	quer
durch	Deutschland.

Du	lernst	Menschen	&	Berufe	kennen	–	von	Chefärztinnen	bis	Bauleiter,	von	IT-Consultants	bis	Referatsleitungen.	Mit
wachsender	Routine	übernimmst	du	eigene	Sourcing-Tracks	und	Interview-Vorbereitung.	Dein	Weg:	Werkstudent*in	→
Research/Talent	Sourcing	→	Junior	Consultant	–	mit	echter	Übernahmechance.

Als	Werkstudent*innen	arbeitest	du	bei	uns	im	Kerngeschäft	mit.	Nach	einer	strukturierten	Einarbeitung	unterstützt	du
unser	Personalberater*innen-Team	insbesondere	bei	der

Aktiven	Mitarbeit	im	Bewerbermanagement
Bewerbungsunterlagen-Prüfung	von	Kandidat*innen
Bewerberkommunikation
Aktiven	Mitarbeit	in	der	Direktansprache
Unterstützung	bei	Auftraggeber	bzw.	Kundenbetreuung

Aktives	Präsenz-Studium	an	einer	Hochschule	bzw.	Universität	idealerweise	Wirtschaftspsychologie,	Psychologie,
Betriebswirtschaft,	Dienstleistungs-	oder	Personalmanagement
Lust	auf	professionelle	KOmmunikation	mit	unserem	Team,	unseren	Kunden	und	Kandidat:innen
Lust	auf	aktive	Mitarbeit	in	einem	dynamischen	Team
Bereitschaft	in	einer	offenen	Bürostruktur	zu	arbeiten
Kommunikationsgeschick	in	Schrift	und	Sprache
Deutsche	Sprachkenntnisse	mindestens	C1
Idealerweise	gute	Englischkenntnisse

Umfassende	berufliche	Einblicke	in	eine	moderne	Personalberatung
Eine	sehr	gute	Vergütung	über	dem	gesetzlichen	Mindestlohn
Eine	professionelle	strukturierte	Einarbeitung
Geregelte	Arbeitszeiten	und	verlässliche	Zeitplanung
Sie	arbeiten	unmittelbar	an	der	Praxis	für	die	Praxis
Eine	berufliche	Perspektive	auf	Festanstellung

Interessiert?	Dann	sende	uns	bitte	deinen	aktuellen	Lebenslauf	als	PDF	sowie	ein	persönliches	Anschreiben	zum	Thema	Job
Motivation	zu.	Wir	melden	uns	zeitnah	bei	dir	persönlich	zurück.

Deine	Bewerbung	bitte	an:	personalberatung@kontrast-gmbh.de	
Referenz:	30559	Stand:	16.09.2025


